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Ein Blick zuriick ins 2021

Aus dem Jahr 2021 gibt es trotz andauernder Pandemie Erfreuliches tiber die Nachwuchsforderung an
der Universitit Basel zu berichten. Die Arbeit im Ressort Nachwuchsférderung war im vergangenen
Jahr besonders durch die Themen Mobilitit, Nachhaltigkeit und Chancengleichheit gepragt. So
konnten zum ersten Mal eigene Mobilititsbeitrage an Doktorierende der Universitit vergeben werden,
die sich damit an einer auslindischen Universitdt einen 'Booster’ fiir ihre Forschung im Rahmen der
Dissertation abholen kénnen.

Besonders erfreulich ist zudem, dass die Zusammenarbeit mit der Louise & Theophil La Roche-Stiftung
und der Ambroise Jacques & Marie-Eugene Mathieu-Stiftung fiir weitere drei Jahre verlingert werden
konnte. Ein ganz grosses Dankeschon geht an alle Stiftungsvertreter*innen, die unsere Arbeit fiir die
Nachwuchsforschenden nachhaltig unterstiitzen.

Bedanken mochte ich mich ebenfalls bei allen Mitgliedern der Kommission Nachwuchsforderung, die
mit ihrer Arbeit Jahr fiir Jahr die Unterstiitzung des akademischen Nachwuchses ermoglichen.

Der grosste Dank gebiihrt allen Nachwuchsforschenden, die sich im vergangenen Jahr bei uns
gemeldet haben und trotz teilweise schwierigen Situationen mit ihrem Optimismus und ihrem
Engagement fiir die Wissenschaft unsere tdgliche Arbeit im Ressort, die wir grosstenteils im
Homeoffice geleistet haben, unglaublich bereicherten. Auch in diesem Bericht finden sich wieder
spannende Erfolgsgeschichten von Nachwuchsforschenden, die dank einer Finanzierung durch den
Forschungsfonds der Universitit oder einer universititsnahen Stiftung den nichsten Karriereschritt
machen bzw. wichtige Forschungsergebnisse publizieren konnten.

Ich wiinsche Thnen viel Vergniigen bei der Lektiire unseres Leistungsberichts 2021.

’*M‘L\“‘HOS

Dr. Marianne Mathys, Leitung Ressort Nachwuchsforderung



Das Jahr in Kiirze

Tab.1: Uberblick der
Zusprachen

Forderinstrumente der Universitit Basel

2021

Gesuche Zusprachen davonF in CHF Gesuche Zusprachen davon F in CHF

Forschungsfqnds zur Forderung 51 17 9 928’619 47 14 6 849’608
exzellenter junger Forschender

Nachwuchsférderung Klinische 55 16 8 1232335 45 18 1 1'369°966
Forschung

Drittmittel Zinsen 7 7 5 529’206 8 8 B 494’188

Fonds zur Forderung des 5 ,

akademischen Nachwuchses 3 3 3 Lty 2 2 2 L

Reserve Nachwuchsférderung 1 1 1 81’344 0 0 0 0

Harald Fuchs-Stiftung 1 1 1 37°222 2 2 1 49’630

* Novartis Excellence Scholarship 4 4 8 318’001 4 4 2 316’176

* L. & Th. La Roche-Stiftung 2 2 1 159’454 2 2 2 156’787

* Max Geldner-Stiftung (Postdoc) 2 2 0 119°266 1 1 0 78’539

Med. Abteilung der Lichtenstein- 4 4 2 276'581 4 3 1 208'486
Stiftung

N. & B. Burckha.rdt-Burg{n-Stlftung 13 3 2 82715 1 1 1 24’815
(eigener Stiftungsrat)

Doc.Mobility@unibas - - - - 1 8 4 325°900**

* Max Geldner-Stiftung (Mobilitit) - - - - 1 1 0 21’450

Total 143 60 35 3°943’564 128 64 33 4’015°374

Diverse Forderbeitriage der Universitit Basel

Gesuche Zusprachen davonF in CHF Gesuche Zusprachen davonF in CHF

*Mathieu-Stiftung 1 1 0 3’700 7 6 2 23’505

*C. und H. Dreyfus-Stiftung 10 2 1 4’000 3 2 1 4’000

Reisefonds fiir den akademischen 42 42 26 29°894 46 46 29 23'554
Nachwuchs

Dissertationenfonds 5 1 13’149 9 7 31’800

8 16

*Basler Studienstiftung 8 1 9’350 7 8 15°010

Academic Editing 9 9 5 3’944 11 11 8 3’925

Nachwuchsveranstaltungen 10 10 6 60’400 9 9 6 70’137

Albrecht’scher Reisefonds 1 1 0 2’300 0 0 0 (1]

get on track 19 18 1 41°013 16 16 8 46’074

stay on track 6 6 6 53’626 10 10 10 71’070

Total 106 97 57 221’376 118 116 74 289’075

Es handelt sich bei den “Zusprachen” um Betrédge, die zum Zeitpunkt der Entscheidung gesprochen wurden.
Zurtickgezogene Gesuche und zurtickfliessende Mittel sind in der Tabelle nicht berticksichtigt.

* = Externe Stiftung

** = Die Hilfte des zugesprochenen Betrags wurde durch die swissuniversities finanziert.



Ressort Nachwuchsforderung

Das Ressort Nachwuchsforderung im Vizerektorat Forschung (Leitung Vizerektor Torsten Schwede)
fithrt seine Geschifte gemadss der in der Strategie 2014 der Universitdt Basel dargelegten Kriterien
einer zielgerichteten Nachwuchsférderung und Steigerung der akademischen Exzellenz. Sdmtliche
der Universitdt Basel im Bereich Nachwuchsforderung zur Verfiigung stehende kompetitive und
nicht kompetitive Fordermittel werden im Ressort gemass den geltenden Forderzielen eingesetzt und
verwaltet. Das Ressort Nachwuchsférderung begleitet die fiir die Evaluation der Antrige zustindigen
Kommissionen operativ und administrativ. Das Team des Ressorts Nachwuchsférderung unterstiitzt
und berdt Nachwuchsforschende hinsichtlich ihrer Finanzierungs- und Laufbahnméoglichkeiten.

Im Jahr 2021 wurden im Ressort Nachwuchsférderung Forderbeitrdge in der Hohe von 4°304°449 CHF

eingesetzt.

Tab.2: Zusprache von finanziellen Mitteln durch die Kommission und den Vizerektor

Forschung in CHF
2020 2021
Zusprachen durch die Kommission Nachwuchsférderung im Rahmen des rOAn? Y0
Forschungsfonds & Doc.Mobility@unibas (kompetitiv, inkl. Stiftungen & Fonds) 3'943'564 4'015°374
Zusprachen durch den Vizerektor: Fordermittel Ressort Nachwuchférderung 221376 289°075
(Reisefonds, Nachwuchsveranstaltungen, get on track/stay on track etc.)
Zwischentotal 4’164°940 4’304°449
Drittmittel, SNF-Karrieren 3’643°001 -
Total 7°’807°941 4’304°449

Team Ressort Nachwuchsforderung

Dr. Marianne Mathys
Leitung
Ressort Nachwuchsférderung

Mariafranca Tassielli Lena Farré Zenklusen

Fachspezialistin Fachspezialistin
Nachwuchsforderung Nachwuchsférderung
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Madeleine Gloor
Fachspezialistin
Nachwuchsférderung



Das Jahr 2021 begann fiir unser Team mit einem Personalwechsel. Lena Farré Zenklusen hat mit dem
Antritt des Mutterschaftsurlaubs von Madeleine Gloor im Friihling ihr Aufgaben tibernommen und
sich rasch in die Thematik eingearbeitet. Bereits in den ersten Wochen des neuen Jahres hatte sie uns
mit der Konzeption und Umsetzung der Neugestaltung des Leistungsberichtes unterstiitzt. Per Ende
November hat Lena Farré Zenklusen unser Team Richtung Swiss TPH verlassen und Madeleine Gloor
ist auf ihre Stelle zurtickgekehrt.

Im Juli 2021 hat das Team einen Tagesausflug nach Bern gemacht und sich dort im Museum
fir Kommunikation die Ausstellung «Super — Die zweite Schopfung» angeschaut. Die kritische
Auseinandersetzung mit aktuellen dynamischen Entwicklungsprozessen von Digitalisierung,
kiinstlicher Intelligenz oder Biotechnologie ist auch fiir die Arbeit mit Nachwuchsforschenden der
(nahen) Zukunft dusserst lohnenswert. Den Team-Tag haben wir schliesslich bei einem gemiitlichen
Beisammensein an der Aare und mit einem Gelato di Berna ausklingen lassen.

Laufbahnberatungen und Mock-Interviews

Im 2021 konnten insgesamt 42 Laufbahnberatungen (davon 37 mit Nachwuchsforscherinnen)
durchgefiihrt werden. Dies sind knapp 30% mehr als im Vorjahr.

med.
= phil-nat.
= phil-hist.

=jur.

MA
= PhD

mPost-Doc = psych.
= theol.

Diagramm 1. Anzahl Laufbahnberatungen Diagramm 2. Anzahl Laufbahnberatungen
2021 nach Qualifikationsstufen 2021 nach Fakultit

Das Ressort Nachwuchsférderung hat 7 Mock Interviews fiir Kandidat*innen auf ein Eccellenza
Professorial Fellowship des Schweizerischen Nationalfonds (SNF) organisiert. Davon haben
erfreulicherweise 4 Personen den Zuschlag erhalten (vgl. Uni News vom 1911.2021, https:/[www.
unibas.ch/de/Aktuell/News/Uni-People/Eccellenza-Fellowships-Fuenf-neue-Assistenzprofessuren-fuer-
die-Universitaet-Basel.html).
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Veranstaltungen

11.03.2021

Welcome Day der

Die Begriissungs- und Informationsveranstaltung fiir

Universitit neue Mitarbeitende wurde per Zoom durchgefiihrt.
Career Funding for
25.03.2021 Junior Researchers (in Die Veranstaltung mit 32 Teilnehmer*innen fand per
o Zusammenarbeit mit Zoom statt.
dem Grants Office)
Workshop fiir MA- Das Thema «Wie finanziere ich mein Doktorat
Studierende und (in der Archéologie)?» wurde vorgestellt und mit
26.03.2021 . . . ) . .
Doktorierende in den Studierenden und Doktorierenden diskutiert (per
Archiologien Zoom).
ETH Lunch-Talk zum Das Karrierefé?derinstrument fiir
05.05.2021 ] . Postdoktorandinnen «Stay on Track» wurde
Thema Vereinbarkeit . .
prasentiert (per Zoom).
Neue Mitarbeitende konnten sich an einem Stand
Welcome Day der im Innenhof des Kollegiengebdudes tiber die
23.09.2021 . s e ;
Universitit Aktivitdten des Ressorts Nachwuchsférderung
informieren.
Career Funding for
23.09.2021 Junior Researchers (in Die Veranstaltung mit 14 Teilnehmer*innen fand per
T Zusammenarbeit mit Zoom statt.
dem Grants Office)
Workshop der Swiss «Devising $pecific Pr?posals tc? e-lddre.ss Inequal%ties
24.09.2021 and Precarious Working Conditions in Academia»
Young Academy (Bern) .. .
wurde gesamtschweizerisch erortert.
29.09.2021 GRACE Welcome Day Di.e Inform'ationsveral}stflltung fiir Doktorierende
mit verschiedenen Beitrigen fand per Zoom statt.
Mentoring Worksho Mediziner*innen wurde die Moglichkeiten der
23.11.2021 5 P Drittmittelakquise und der Mobilititsforderung

der Mediziner*innen

ndhergebracht.
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Chancengleichheit

Das Ressort Nachwuchsférderung hat sich im 2021 dafiir eingesetzt, dass allen Nachwuchsforschenden,
die wiahrend eines durch universitire Fordermittel finanzierten Auslandsaufenthalts (ohne
Sozialversicherung) Eltern werden, keine finanziellen Nachteile entstehen. Deshalb wurde durch
das Rektorat beschlossen, dass aus den jeweiligen Forderinstrumenten eine regulire Mutter- oder
Vaterschaftsentschidigung ausbezahlt werden kann. Damit soll eine bessere Vereinbarkeit von Karriere
und Familie - insbesondere als gezielte Unterstiitzung fiir Frauen - wihrend einer entscheidenden
Phase ihrer akademischen Laufbahn ermoglicht werden.

Erfolgsgeschichte
Dr. Anja Kirsch
Religionswissenschaften

Die Religionswissenschaftlerin Dr. Anja Kirsch hat an der
Universitit Basel ihr Doktorat abgeschlossen. Anschliessend
setzte sie ihren Werdegang als Oberassistentin an der
Universitit Basel fort, wobei sie zeitweise gleichzeitig
die vakante Assistenzprofessur sowie die Professur fiir
Religionswissenschaft an der Universitdt Bern vertrat. 2016
begann sie ihr Habilitationsprojekt mit dem Titel «Genres
der Entzauberung: Populdre Sidkularisierungsdiskurse in der europdischen Religionsgeschichte des 19.
Jahrhunderts». Dafiir erhielt sie Forderung vom Forschungsfonds fiir exzellente Nachwuchsforschende
der Universitdt Basel.

Das Projekt zeichnet eine transnationale Verhandlungsgeschichte von Religion im 19. Jahrhundert
nach. Es zeigt, dass die moderne religios/sikular-Trennung als Fundamentaldichotomie keine
Selbstverstindlichkeit darstellt, sondern die Summe verschiedener Unterscheidungsdiskurse
auf unterschiedlichen gesellschaftlichen Ebenen ist. Insbesondere im Kontext von sozialen,
Okonomischen und politischen Entwiirfen einer gerechten Gesellschaft und Visionen einer
besseren Welt wurde die Rolle von Religion neu verhandelt. Anja Kirschs Untersuchung erschliesst
systematisch politische Programmschriften, Tageszeitungen und Monatsschriften sowie literarische
Werke als religionsgeschichtliche Quellen. Der Einbezug dieser Quellen erganzt die historische
Aushandlungsgeschichte von Sdkularitit aus begriffs- und ideengeschichtlicher Perspektive mit
kultur- und wissensgeschichtlichen Perspektiven.

Die Forderung hat Anja Kirsch widhrend der Fertigstellung der Hauptteile des Habilitationsprojektes
unterstiitzt, und sie unterstreicht gleichzeitig das Potential ihrer Forschung fiir Drittmitteinwerbung.
Nicht zuletzt konnte Anja Kirsch dank der Forderung ihre Eignung als Professorin nochmals beweisen:
Seit Februar 2021 arbeitet sie als festangestellte Associate Professor an der Norwegian University of
Science and Technology (NTNU) im norwegischen Trondheim.

Nachwuchsfoérderung, Leistungsbericht 7



Kommission Nachwuchsforderung

Die interfakultire Kommission Nachwuchsférderung ist eine stindige Regenzkommission der
Universitit Basel. Der Schwerpunkt ihrer Arbeit liegt auf der Evaluation von Antrédgen fiir die Vergabe
von Forderbeitrdgen zur Unterstiitzung der wissenschaftlichen Laufbahn herausragender junger
Forschenden an der Universitit Basel. Hierfiir ist die Kommission in zwei Subkommissionen aufgeteilt.
In der Subkommission 2 sind zusdtzliche Mitglieder aus der medizinischen Fakultit vertreten (vgl. Liste
1im Anhang). Je nach thematischer Bandbreite von eingegangen Gesuchen werden punktuell externe
Expert*innen beigezogen, damit im Beurteilungsverfahren die gebotene Kompetenz gewihrleistet ist.

Die Kommission Nachwuchsférderung hat im 2021 zum ersten Mal im Rahmen von zwei
Ausschreibungsrunden zu «Doc.Mobility@unibas» (1.3./1.9.) Doktorierenden aller Fakultdten,
die sich fiir einen Mobilitidtsbeitrag fiir einen 6-12-monatigen Aufenthalt an einer Universitit oder
Forschungseinrichtung im Ausland beworben haben, evaluiert. Es ist sehr erfreulich, dass von den 12
eingereichten Bewerbungen, 9 als absolut féorderungswiirdig eingestuft wurden (vgl. Tab. 3). Dieses
neue Forderinstrument trat per Anfang 2021 an die Stelle des entsprechenden SNF-Fordergefisses und
wird aus Mitteln der Universitiat und von den swissuniversities paritatisch finanziert.

Die Geschiftsstelle der Kommission Nachwuchsférderung wird von den Mitarbeiterinnen des Ressorts
Nachwuchsférderung operativ gefithrt. Fiir den Vergabeprozess rund um den Forschungsfonds
der Universitit Basel zur Forderung exzellenter Nachwuchsforschender wurden im Jahr 2021 115
Bewerbungsdossiers (im Vorjahr 130 Bewerbungen) formal gepriift, fiir das Verfahren bearbeitet
sowie Zu- und Absageschreiben verfasst.

Zusammensetzung

Die Kommission Nachwuchsforderung wird vom Vizerektor Forschung geleitet und konstituiert
sich aus einer Professorin und neun Professoren sowie je einer Vertretung der Gruppierung II und
III. Die aktuelle Zusammensetzung der Kommission Nachwuchsféorderung (inkl. der Mitglieder der
Subkommission Medizin) ist in der Liste 1im Anhang dargestellt (Stand 31.12.2021).

Mutationen:

e HS21: Prof. Dr. Martin Siegemund ersetzt Prof. Dr. Nicole Schaeren-Wiemers
(Medizinische Fakultit).

e HS21: Prof. Dr. Florian P. Seebeck ersetzt Prof. Dr. Anne Spang (Philosophisch-
Naturwissenschaftliche Fakutit).

e HS21: Prof. Dr. Alfred Bodenheimer ersetzt Prof. Dr. Andrea Bieler (Theologische
Fakultit). Herr Bodenheimer wurde im HS21 von Prof. Dr. Reinhold Bernhardt vertreten.
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Sitzungen und Aufwand

Kommission Nachwuchsforderung, Subkommission 1
(phil.hist.; phil.nat.; jur.; theol.; WWZ; Sozial-, Entwicklungs- und Personlichkeitspsychologie)

e Mi. 14.04.2021, 17:00-21:30 (Beurteilung von 31 Antragen)
e Mi. 2710.2021, 17:00-21:15 (Beurteilung von 18 Antrigen)

Kommission Nachwuchsféorderung, Subkommission 2
(Klinische Forschung Medizin und Psychologie; Biomedizin)

e Mi. 21.04.2021, 17:00-19:45 (Beurteilung von 40 Antrdgen)
e Mi. 03.11.2021, 17:00-19:45 (Beurteilung von 26 Antrigen)

Kommission Nachwuchsforderung, Doc.Mobility@unibas
(alle Fakultiten)

e Mi. 28.04.2021, 17:00-18:30 (Beurteilung von 5 Antrégen)
e Mi. 20.10.2021, 17:00-18:30 (Beurteilung von 7 Antragen)

Forderinstrumente

Fordermittel Universitét
(vgl. Tabellen 4-12 im Anhang)

Die Universitat Basel stellt jahrlich 1,3 Millionen CHF fiir die Ausschreibung im Rahmen des
Forschungsfonds (inklusive strategischer Projektforderung) zur Verfiigung. Zusatzlich wird fiir die
Nachwuchsférderung im Bereich der klinischen Forschung 1,2 Millionen CHF durch die Medizinische
Fakultit bereitgestellt. Fiir die Nachwuchsférderung stehen zusédtzlich Stiftungsmittel zur Verfiigung,
die fachlich-inhaltlich ebenfalls durch die Mitglieder der Kommission Nachwuchsférderung beurteilt
werden (vgl. Kapitel Kommission Nachwuchsférderung). Im Jahr 2021 wurden im Rahmen des
Forschungsfonds zur Forderung exzellenter Nachwuchsforschender von 115 eingegangenen Gesuchen
54 bewilligt (im Vorjahr 130 Gesuche/57 Zusprachen). Dies entspricht einer Erfolgsquote von 47%
(im Vorjahr 54%). Die vergebenen Fordermittel durch die einzelnen Forderinstrumente werden in der
Tabelle 4 im Anhang dargestellt.

Mit Academic Editing unterstiitzt die Universitit Basel die wissenschaftliche Schreibkompetenz
ihrer Doktorierenden in englischer Sprache. Dieses nicht kompetitive Forderinstrument wurde auf
Initiative der Avuba ins Leben gerufen und als zweijdahriges Pilotprojekt konzipiert. Nach dessen Ende
im August 2021 wurde Academic Editing durch die Avuba, das Ressort Nachwuchsféorderung und das
Sprachenzentrum evaluiert und ein Vorschlag zur Weiterfiihrung formuliert. Der Nutzen fiir den
wissenschaftlichen Nachwuchs der Universitit Basel ist unbestritten, weshalb das Rektorat beschlossen
hat, das Forderinstrument fiir weitere drei Jahre anzubieten und neu auch fiir Postdoktorierende
zu Offnen.
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Erfolgsgeschichte
Dr. Matteo Fadel
Quantenphysiker

Der Physiker Dr. Matteo Fadel schloss 2018 seine Dissertation bei
Prof. Dr. Treutlein ab, fiir die er verschiedene Auszeichnungen
erhielt. Nach einem Forschungsaufenthalt an der Universitat
Peking bewarb er sich 2020 erfolgreich beim Forschungsfonds
und erhielt ein Novartis Universitit Basel Excellence
Scholarship for Life Sciences (vgl. Glossar). Dies ermoglichte es
ihm eine eigene Forschungsgruppe im Bereich der Atomphysik zu fithren und mit internationalen
Forscher*innen erfolgreich zusammen zu arbeiten.

Die Forderung seines Projektes mit dem Namen Quantum Control of Nuclear Spin in Helium
brachte bedeutende Forschungsresultate hervor. Zusammen mit der Forschungsgruppe von Prof.
A. Sinatra in Paris arbeitete Fadel an einer Modellierung der Atom-Licht Wechselwirkung in einem
Helium-3 System. Insbesondere konnte gezeigt werden, dass eine Metastabilitidts-Austausch Kollision
eine (sonst verbotene/unmogliche) Wechselwirkung zwischen dem Kernspin von Helium-3 und
dem Licht vermitteln kann, die effektiv die Form einer Faraday Wechselwirkung annimmt. Dies
ermoglicht ausserdem, eine Prdparation von Kernspin gequetschten Zustinden in Helium-3 Gas fiir
realistische experimentelle Parameter. Angesichts der rekordverdidchtig langen Kohdrenzzeit von
mehreren Tagen, die im System beobachtet wurde, ist die Demonstration eines solchen Protokolls
ein wichtiger Meilenstein auf dem Gebiet der Atomphysik und der Quantenmetrologie. Im Labor
unternimmt Matteo Fadel zurzeit verschiedene Messungen, um die Manipulation von Kernspins
mit Licht zu zeigen. Die Forschungsergebnisse wurden und werden in verschiedenen namhaften
Zeitschriften publiziert.

Die Forderung durch den Forschungsfonds hat zu beeindruckenden Forschungsergebnissen gefiihrt
und bildet dabei gleichzeitig eine bedeutsame Grundlage fiir grossere Drittmitteleinwerbungen, wie
dem Ambizione Grant des SNFs, damit die Fachgruppe von Matteo Fadel seine Projekte weiterfithren
kann. Dass er als Nachwuchsforschender wahrend der Forderdauer verschiedene Bachelor- und
Masterstudenten betreuen konnte als auch internationale Kollaborationen verstirkte, wird ihn auf
seinem weiteren Karriereweg sicherlich unterstiitzen.

Foto: Copyright Felix Wiirsten
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Mobilititsforderung und Nachwuchsveranstaltungen

Mobilitdt ist ein besonders wichtiges Thema in der Nachwuchsférderung. Aus diesem Grund hat
das Ressort Nachwuchsforderung die Zusammenarbeit mit der Fachstelle Nachhaltigkeit im Jahr
2021 weiter intensiviert, um in Zukunft gemeinsam neue Wege zum Erreichen der Klimaziele der
Universitiat und die Gewdhrleistung der Mobilitit ihres Nachwuchses zu beschreiten.

Zum ersten Mal konnten Doktorierende der Universitit Basel im 2021 von der Ausschreibung
von Mobilitdtsstipendien (Doc.Mobility@unibas) profitieren. Dieses Forderinstrument, welches
gemeinsam mit den swissuniversities lanciert und finanziert wird, fand trotz andauernder Pandemie
grossen Anklang und positive Resonanz. Die Max Geldner-Stiftung beteiligt sich ebenfalls finanziell an
der Unterstiitzung von Mobilidt bei Doktorierenden.

Tab. 3: Gesuche und Zusprachen im Rahmen der Ausschreibung von Mobilititsstipendien
fiir Doktorierende der Universitit Basel nach Fakultiten im 2021

Gesuche Zusprachen Betrag in CHF
Fakultiten
Total davon F Total davon F Gesuche Zusprachen
Medizinische Fakultit 1 0 1 0 1 88’500
Phllosophlsch-Naturw1ssenschaftllc}}e 2 0 1 0 1 43°400
Fakultdt
Philisophisch-Historische Fakultat 7 3 5 3 5 172’300
Fakultit fiir Psychologie 1 1 1 1 1 21’900
Juristische Fakultdt 1 0 1 0 1 21’250
Theologische Fakultit 0 0 0 0 0 0
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit 0 0 0 0 0 0
Total 12 4 9 4 9 347°350*

* Davon hat die Max Geldner-Stiftung 21’450 CHF {ibernommen; die verbleibenden 325’900 CHF wurden paritdtisch durch die
Universitdt Basel und die swissuniversities finanziert.

Die andauernde Covid-19 Pandemie und die daraus resultierenden Reisebeschriankungen fiihrten bei
Forderinstrumenten, welche die Mobilitdt oder die Vernetzung der Nachwuchsforschenden betreffen,
auch im 2021 zu einem deutlichen Riickgang der Gesuche. Der Reisefonds fiir den akademischen
Nachwuchs der Universitidt Basel wurde dhnlich wie im Vorjahr lediglich zu gut 10% gegentiber
den Jahren vor der Pandemie genutzt (vgl. Tabelle 6 im Anhang). Weitergefiihrt wurde, dass fiir die
Teilnahme an Online-Veranstaltungen (Tagungen, Kongresse, Workshops) anfallende Gebiihren oder
Kosten ebenfalls iiber den Reisefonds abgerechnet werden konnten.

Vor demselben Hintergrund haben die Organisator*innen von Nachwuchsveranstaltungen kreative
Wege und Losungen gesucht, um ihre von langer Hand geplanten und 6fters mehrfach verschobenen
Tagungen oder Kongresse online oder in hybrider Form durchzufithren. Damit haben sie aktiv
dazu beigetragen, dass die Vernetzung und der wissenschaftliche Austausch in der nationalen und
internationalen Fachwelt trotz Reisebeschrankungen weiterhin moglich sein konnte.
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Fordermittel durch universitire und private Stiftungen
(vgl. Stiftungsglossar im Anhang)

e Im Jahr 2021 wurden insgesamt vier Nachwuchswissenschaftler*innen der Philosophisch-
Naturwissenschaftlichen Fakultit aus den Mitteln der Novartis Universitdt Basel Excellence
Scholarship for Life Sciences in der Hohe von 316’176 CHF gefordert (vgl. Tabelle 16 im
Anhang).

e Mit Mitteln aus der L. & Th. La Roche-Stiftung im Umfang von 156’787 CHF wurden zwei
Nachwuchsforscherinnen aus der Medizinischen Fakultidt unterstiitzt (vgl. Tabelle 16 im
Anhang).

e Durch Forderbeitrige von insgesamt 208’486 CHF aus der Medizinischen Abteilung der
Margarethe und Walter Lichtenstein-Stiftung wurden vier Personen alimentiert (vgl.
Tabelle 16 im Anhang).

e Die Max Geldner-Stiftung tibernahm die Finanzierung eines Auslandsaufenthalts eines
Doktorierenden in der Alten Geschichte in der Hohe von 21’450 CHF sowie die Férderung des
Abschlusses einer Habilitation im Fachbereich Nahoststudien im Umfang von 78’539 CHF (vgl.
Tabelle 16 im Anhang).

e Durch Beitrdge aus dem Fonds zur Forderung des akademischen Nachwuchses konnten
Postdoc-Projekte von Nachwuchswissenschaftler*innen in der Hohe von 119’829 CHF
unterstiitzt werden (vgl. Tabelle 4 im Anhang).

e Der Stiftungsrat der Nikolaus und Bertha Burckhardt-Biirgin-Stiftung sprach sich fiir
die Unterstiitzung einer Doktorierenden der Medizinischen Fakultdt beim Abschluss ihrer
Dissertation in der Hohe von 24’815 CHF aus (vgl. Tabelle 17 im Anhang).

e Durch Mittel aus der Mathieu-Stiftung konnten sechs Personen, die im Rahmen des
Abschlusses ihrer Masterarbeit oder Dissertation besondere Aufwendungen/Auslagen hatten
mit insgesamt 23’505 CHF unterstiitzt werden.

e Die Harald Fuchs-Stiftung beteiligte sich mit je 24’815 CHF an der Abschlussfinanzierung
von zwei Dissertationen in der Philosophisch-Historischen Fakultit (vgl. Tabelle 4 im Anhang).

e Die Basler Studienstiftung beteiligte sich bei sieben Dissertationen finanziell an den
Druckkosten in der Hohe von 15°010 CHF (vgl. Tabelle 13 im Anhang).

e Am Dies Academicus 2021 wurde der Schwizerhiisli Preis fiir eine herausragende Masterarbeit

durch die Ferdinand Neeracher-Pfrunder Stiftung an Frau Maiken Maier aus der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultit verliehen.
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Erfolgsgeschichte
Dr. Beate Bengard
Theologin

Dr. Beate Bengard war seit 2017 an der Theologischen
Fakultit der Universitit Basel im Projekt INTER-RELIGIO
tatig. Sie ist spezialisiert im Bereich des 6kumenischen und
des interreligiosen Dialogs und war in Basel unter anderem
fiir den Aufbau des Masterstudiengangs «Interreligious
Studies» verantwortlich. 2019 erhielt Beate Bengard vom
Forschungsfonds eine Zusprache fiir ihr Habilitationsprojekt mit dem Titel «<Eschatologie im christlich-
muslimischen Gesprdch. Bilanz und Perspektive». Es soll aktuelle Positionen der christlichen und
muslimischen Theologie in Diskurs bringen und dadurch Vergleichsperspektiven und Synergieeffekte
fiir eine zeitgemdsse systematische Theologie generieren. Moderne muslimisch-theologische
Positionen zur Eschatologie sind im Westen noch relativ unbekannt.

Ergdnzend zur Analyse schriftlicher Quellen wollte Beate Bengard im Jahr 2020 durch den Besuch
von Fachveranstaltungen, Gespriche mit muslimischen Theologen und Untersuchungen an
ausldandischen Forschungseinrichtungen Erkenntnisse gewinnen. Im Zuge der pandemiebedingten
Reiseeinschriankungen und aufgrund der Annulierung von Forschungskolloquien musste sie jedoch
ihre Forschungsaufenthalte in Qom und Beirut absagen. Dadurch wurde ihr nicht nur der Zugang
zur bendtigten Quellengrundlage untersagt, auch der geplante SNF-Antrag zur Weiterfinanzierung
des Forschungsprojekts war infolgedessen in der Forderperiode nicht realisierbar. Beate Bengard war
gezwungen ihr Vorhaben komplett den Einschrinkungen anzupassen. Anstelle der urspriinglich
geplanten Forschung erarbeitete sie zwei Fachpublikationen tiber Fragen der Anthropologie im Dialog
zwischen evangelischen und orthodoxen Christen und iiber die «<KKomparative Theologie» als Methode
des interreligiosen Gesprachs.

Obwohl Beate Bengard ihr Habilitationsprojekt unter den gegebenen Umstinden nur eingeschriankt
vorantreiben konnte, hat die Forderung es ihr dennoch ermoglicht, ihr Portfolio in Lehre und
Forschung zu erweitern. Dies war letztlich die Voraussetzung fiir die erfolgreiche Teilnahme an einem
Bewerbungsverfahren fiir eine Professur. Anstatt eine weitere SNF-Forderung einzuwerben, konnte
Beate Bengard das Bewerbungsverfahren fiir sich entscheiden. Seit August 2021 ist sie Professorin fiir
systematische Theologie und interreligiosen Dialog an der Universitdt in Genf.

Die Geschichte von Beate Bengard zeigt, welch grosse Flexibilitit Nachwuchsforschenden wahrend der
Pandemie in kritischen Zeitpunkten ihrer Karriere abverlangt wird. Trotz zahlreichen Einschrankungen
und unvorhersehbaren Hiirden, aber auch dank zusitzlicher coronabedingter Unterstiitzung durch
den Forschungsfonds, konnte sie ihr Ziel dennoch erreichen und einen wichtigen Schritt in ihrer
akademischen Karriere gehen.
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Anhang

Mitglieder Kommission Nachwuchsforderung

Liste 1: Mitglieder der Kommission Nachwuchsfoérderung 2021 (Stand 31.12.2021)

Mitglieder Fakultit Funktion/Gruppierung
Prof. Dr. Torsten Schwede, - .
? ) T forsten scawede Ex officio Vizerektor
Prasident
Prof. Dr. And
oF. L . reas Fakultét fiir Psychologie I
Papassotiropoulos
Prof. Dr. Alfred Bodenheimer Theologische Fakultit I
Prof. Dr. Peter Jung Juristische Fakultit I
Prof. Dr. Gregor Hutter Medizinische Fakultit I
Prof. Dr. Martin Siegemund Medizinische Fakultét I
Phil hisch-Historisch
Prof. Dr. Dominique Brancher ! os?p 1SCRHIStonIsche I
Fakultat
Philosophisch-Historische
Prof. Dr. Martin A. Guggisb I
ot. LI ugglsbers Fakultit
Philosophisch-
Prof. Dr. Richard Neh I
oF Ut arc Neher Naturwissenschaftliche Fakultit
Philosophisch-
Prof. Dr. Florian P. Seebeck I
of. - Horan cebec Naturwissenschaftliche Fakultit
Prof. Dr. Alois Stutzer Wirtsc}mftswissenschaftliche I
Fakultit
Prof. Dr. Johannes Mayr Medizinische Fakultét I
Dr. Markus Kersten Philosophisch-Historische I

Fakultit

Prof. Dr. Nina Khanna

Medizinische Fakultit

Mitglied der Subkommission 2
(Nachwuchsfoérderung Medizin)

Prof. Dr. Daniela Finke

Medizinische Fakultit

Mitglied der Subkommission 2
(Nachwuchsfoérderung Medizin)

Prof. Dr. Primo Leo Schir

Medizinische Fakultit

Mitglied der Subkommission 2
(Nachwuchsférderung Medizin)

Prof. Dr. Beat Schir

Medizinische Fakultit

Mitglied der Subkommission 2
(Nachwuchsférderung Medizin)
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Stiftungsrat Nikolaus und Bertha Burckhardt-Biirgin-Stiftung

Liste 2: Mitglieder des Stiftungsrats der Nikolaus und Bertha Burckhardt-Biirgin-Stiftung
2021 (stand 31.12.2021)

Mitglieder Fakultit

Prof. Dr. Torsten Schwede,

Ex officio, Vizerektor
Prisident des Stiftungsrats

Prof. Dr. Christoph Bruder Philosophisch-Naturwissenschaftliche Fakultét
Prof. Dr. Moritz Lehmann Philosophisch-Naturwissenschaftliche Fakultit
Prof. Dr. Markus Schefer Juristische Fakultit

Prof. Dr. Gabriela Kuster Pfister Medizinische Fakultit

Prof. em. Dr. Rolf-Dieter Stieglitz Fakultit fiir Psychologie

Die Mitglieder des Stiftungsrats werden gemadss Stiftungsurkunde durch das Rektorat fiir eine Amtsperiode von
4 Jahren bestellt (Art. 5). Eine Wiederwahl ist moglich. Die letzten Wahlen erfolgten im Juni 2021 bei der alle
Mitglieder einer Wiederwahl zustimmten (vgl. RB Nr. 21.06.124 vom: 08.06.21).
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Tabellen

Tab. 4: Gesuche und Zusprachen im Rahmen des Forschungsfonds zur Féorderung exzellenter
Nachwuchsforschender der Universitit Basel nach Forderinstrument

Forderinstrumente der
Universitit Basel

2020

2021

*externe Stiftungen Gesuche Zusprachen davonF in CHF Gesuche Zusprachen davon F in CHF
Forschungsfonds NWF 51 17 9 928’619 47 14 6 849’608
Nachwuchsfoérderung Klinische = 5 16 8 1232335 45 18 11 1369966
Forschung
Reserve Medizin (Universitit Basel) 0 0 0 0 0 0 0 0
Drittmittel Zinsen 7 7 5 529’206 8 8 3 494’188
Gewinnbeteiligung Medizin 0 0 0 0 0 0 0 0
Fonds zur Forderung des akad. - 5 3 3 178’821 2 2 2 119829
Reserve Nachwuchsférderung 1 1 1 81’344 0 0 0 0
Harald Fuchs-Stiftung 1 1 1 37222 2 2 1 49’630
* Novartis Excellence Scholarship 4 4 3 318’001 4 4 2 316’176
* L. & Th. La Roche-Stiftung 2 2 1 159’454 2 2 2 156’787
* Max Geldner-Stiftung (Postdoc) 2 2 0 119°266 1 1 0 78°539
Med. Abt. Lichtenstein-Stiftung 4 4 2 276’581 4 3 1 208’486
Total 130 57 33 3’860°849 115 54 28 3’643°209

Tab. 5: Gesuche und Zusprachen im Rahmen des Forschungsfonds zur Forderung exzellenter

Nachwuchsforschender der Universitit Basel nach Fakultiten im 2021

Gesuche Zusprachen Betrag in CHF
Fakultiten

Total davon F Total davon F Gesuche Zusprachen %
Medizinische Fakultit 66 33 31 17 4’865°254 2’229°427 47.0
Philosophisch-Naturwissenschaftliche Fakultdt 20 9 8 4 1’502’885 629’809  40.0
Philisophisch-Historische Fakultat 19 9 9 3 984’734 480’658 47.4
Fakultit fiir Psychologie 5 4 3 3 228’112 115°075 60.0
Juristische Fakultdt 3 1 1 0 187°079 58’659 33.3
Theologische Fakultit 1 0 1 0 79’951 79’951 100.0
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit 1 1 1 1 49’630 49’630 100.0
Total 115 57 54 28 7°897°645 3’643’209  47.0
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Tab. 6: Reisefonds Gesuche und Zusprachen

2020 2021
Gesuche Total davon F Stud. Dokt. Postdoc Total davon F Stud. Dokt. Postdoc
42 26 0 32 10 46 29 0 37 9
Zusprachen Total davon F Stud. Dokt. Postdoc Total davon F Stud. Dokt. Postdoc
42 26 0 32 10 46 29 0 37 9
Anteil 29°894 23’554
Tab. 7: Zusprache Forderung aus dem Reisefonds nach Fakultit
Fakultiten 2020 2021
Anzahl davon F in CHF Anzahl davon F in CHF
Theologische Fakultit 1 1 1°673 0 0 0
Juristische Fakultat 0 0 0 2 2 797
Philosophisch-Historische Fakultdt 25 15 18’527 19 12 8’906
Philosophisch-Naturwissenschaftliche Fakultét 7 4 5’184 9 4 7’839
Wirtschaftswissenschaftliches Zentrum 3 2 1’496 1 0 444
Fakultdt fiir Psychologie 1 1 753 2 2 961
Medizinische Fakultit 5 3 2’261 13 9 4’607
Total 42 26 29’894 46 29 23’554
Tab. 8: Nachwuchsveranstaltungen nach Fakultit
2020 2021
Fakultiten Gesuche Expertinnen Doc[Postdoc in CHF Gesuche Expertinnen Doc /Postdoc in CHF
Juristische Fakultét 0 0 0 0 0 0 0 0
Philosophisch-Historische 6 41 95 28’700 5 40 160 37°640
Fakultat
Philosophisch-Naturwiss. 2 9 145 20’000 2 8 330 19°570
Fakultdt
Medizinische Fakultit 1 4 20 5’200 1 1 8 3’000
Fakultdt fiir Psychologie 0 0 0 0 1 9 60 9’927
Total 10 58 272 60’400 9 58 558 70’137
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Tab. 9: Get on track

2020 Gesuche 2021 Gesuche
Kinderbetreuung 10 Kinderbetreuung
Hilfsassistenz 7 Hilfsassistenz
Individuelle Entlastung 1 Individuelle Entlastung
Total Gesuche 18 Total Gesuche
Total in CHF 41°013 Total in CHF 46’074
Tab. 10: Stay on track
2020 Gesuche 2021 Gesuche
Hilfsassistenz 6 Hilfsassistenz
Entlastungsoption Lehrauftrag 0 Entlastungsoption Lehrauftrag
Individuelle Entlastung 0 Individuelle Entlastung
Total Gesuche 6 Total Gesuche
Total in CHF 53’625 Total in CHF 71’070
Tab. 11: Dissertationenfonds (ausgezahlte Beitrige)
2020 2021
Fakultdten Anzahl davon F in CHF Anzahl davon F in CHF
Theologische Fakultit 0 0 0 0 0 0
Juristische Fakultét 0 0 0 2 1 5’700
Philosophisch-Historische Fakultit 5 1 13’149 6 5 24’100
Philosophisch-Naturwissenschaftliche Fakultit 0 0 0 0 0 0
Medinische Fakultit 0 0 0 1 1 2’000
Total 5 1 13’149 9 7 31’800
Tab. 12: Albrecht‘scher Reisefonds
2020 2021
Gas tll?:ti'(t::iieg: ende Gesuche Zusprachen  davonF in CHF Gesuche  Zusprachen davonF in CHF
1 1 0 2’300 0 0
Total 1 1 0 2’300 0 (1] 0
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Tab. 13: Basler Studienstiftung (ausgezahlte Beitraige)

2020 2021
Fakultdten Anzahl davon F in CHF Anzahl davon F in CHF
Juristische Fakultat 1 1 1’350 B 0 6’200
Philosophisch-Historische Fakultit 2 0 8’000 4 B 8’810
Total 3 1 9’350 7 3 15’010
Tab. 14: Mathieu-Stiftung
2020 2021
Fakultten Anzahl davon F in CHF Anz. davon F CHF
Juristische Fakultéit 0 0 0 1 0 2’000
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdt 0 0 0 0 0
Theologische Fakultit 0 0 0 0 0 0
Philosophisch-Historische Fakultdt 0 0 0 2 1 9’880
Philosophisch-Naturwissenschaftliche Fakultét 1 0 3’700 2 0 6’625
Medizinische Fakultit 0 0 0 1 1 5’000
Fakultdt fiir Psychologie 0 0 0 0 0 0
Total 1 0 3’700 6 2 23’505
Tab. 15: Dreyfus-Stiftung
2020 2021
Gesuche Zusprachen davon F in CHF Gesuche Zusprachen davon F in CHF
Total 10 2 1 4’000 3 2 1 4000
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Tab. 16: Fordermittel privater Stiftungen

2020 2021
Stiftungen . .
Zusprachen  davon F in CHF Zusprachen davon F in CHF
Novartis Umver51té'l't Base_tl Excellenpe Scholarship for 4 3 318°001 4 2 316'176
Life Sciences (phil.nat., ausn. med.)

Max Geldner-Stiftung fiir Postdocs | Forschungsfonds s ,
(iur; phil.hist, WWZ) 2 0 1197266 1 0 78539

Max Geldner-Stiftung fiir Doktorierende/ >
Doc.Mobility@unibas (iur.; phil.hist; WWZ) 0 0 0 L Y o ell
L. & Th. La} Roche-St}ftung 5 1 159°454 2 2 156’787

(med.; ausn. phil.nat.)

Medizinische Abteilung der s s
Lichtenstein-Stiftung (med.) 4 2 276’581 3 1 ZOSEe
Total 12 6 873’302 11 5 781’438

Tab. 17: Nikolaus und Bertha Burckhardt-Biirgin-Stiftung
2020 2021
Fakultiten
Gesuche  Zusprachen davonF in CHF Gesuche Zusprachen davonF in CHF
Medizinische Fakultdt 6 2 1 49’629 1 1 1 24’815
Philosophisch- >

Naturwissenschafliche Fakultét 6 1 1 33086 L L L g
Total 13 3 2 82’715 1 1 1 24’815
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Stiftungsglossar

Fordermittel der Universitit Basel

Forschungsfonds zur
Forderung exzellenter
Nachwuchsforschender

Fonds zur Féorderung
des akademischen
Nachwuchses

Doc.Mobility@unibas

Reisefonds fiir
den akademischen
Nachwuchs

Beitrige an Nachwuchs-
veranstaltungen

Der Forschungsfonds richtet sich an Nachwuchsforschende der
Universitat Basel, die eine akademische Karriere anstreben und
sich bereits durch hervorragende Leistungen ausgezeichnet haben.
Es werden zum einen Abschliisse von Dissertationen ausgewdhlter
Fakultiten finanziert. Zum anderen werden Postdoktorierende und
klinische Forschende (Assistenz- und Oberdrzt*innen) unterstiitzt,
die eine Finanzierung fiir ein eigenstindiges Forschungsprojekt
benotigen oder ihre eigene Forschungsgruppe an der Universitat
Basel aufbauen wollen. Ausserdem konnen sich auch Assistenz-
und Oberdrzt*innen, welche ein eigenstindiges, klinisches oder
biomedizinisches Forschungsprojekt durchfithren und damit die
akademische Unabhingigkeit erreichen mochten, bewerben.

Dieser Fonds fordert Postdoktorierende der Universitit Basel
mit ausgezeichnetem Abschluss des Doktorates. Einerseits
werden Weiterbildungen an auswartigen Universititen oder
Forschungsinstitutionen ermdoglicht. Andererseits werden Habilita-
tionen oder habilitationsihnliche Leistungen unterstiitzt. Die
Ausschreibung erfolgt im Rahmen des Forschungsfonds zur Férderung
exzellenter Nachwuchsforschender der Universitédt Basel.

Doc.Mobility@unibas sind Mobilitdtsbeitrdage, die von Doktorierenden
beantragt werden konnen, um an einem Forschungsinstitutim Ausland
ihr wissenschaftliches Netzwerk auszubauen. Die Mobilitidtsbeitrige
ermoglichen einen Forschungsaufenthalt von 6 bis 12 Monaten im
Ausland, um wissenschaftliche Kenntnisse zu vertiefen und die
Doktorarbeit voranzutreiben.

Der Reisefonds fordert die Teilnahme von Doktorierenden und
Postdoktorierenden der Universitdt Basel an nationalen und inter-
nationalen Kongressen und Konferenzen. Es konnen Beitrdage an die
Reisekosten beantragt werden, falls keine oder nur geringe Mittel zur
Verfiigung stehen. Bedingung fiir die Zuteilung der Fordermittel ist
die Priasentation eigener Forschungsergebnisse durch ein Poster oder
einen Vortrag.

Das Rektorat der Universitit Basel stellt fiir die Durchfithrung
von Nachwuchsveranstaltungen finanzielle Unterstiitzung zur
Verfiigung. Gefordert werden disziplindre und interdisziplindre,
universititsinterne, nationale wie internationale Nachwuchs-
veranstaltungen sowie spezifische Nachwuchstagungen, die in
Zusammenarbeit mit externen Fachleuten realisiert werden. Der
Entscheid tiber die Zusprache liegt beim Vizerektor Forschung.
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Entlastungsbeitrige
get on track

Entlastungsbeitrige
stay on track

Albrecht’scher
Reisefonds

Druckkostenbeitrige
(Dissertationenfonds)

Basler Studienstiftung

Ambroise Jacques und
Marie-Eugéne Mathieu-
Stiftung

Camille und Henry
Dreyfus-Stiftung

Die Entlastungsbeitrage richten sich an doktorierende Eltern
der Universitit Basel. Ziel ist es den Promotionsabschluss trotz
Familienpflichten in vorgegebener Zeit zu ermoglichen. Es werden
finanzielle Beitrdge an Kinderbetreuung oder an eine Hilfsassistenz
geleistet.

Die Entlastungsbeitrige richten sich an hochqualifizierte Post-
doktorandinnen und Habilitandinnen ab dem letzten Viertel der
Schwangerschaft bis max. 1 Jahr nach der Geburt. Ziel ist es die
Forschungsprojekte trotz Familienpflichten fortzusetzen. Es werden
finanzielle Beitrdge an Hilfsassistenzen, tempordre Vertretungen
im Rahmen der Lehre, der Projektleitung oder der akademischen
Verwaltung geleistet.

Der Albrecht’sche Reisefonds finanziert seit 2008 Reisekosten von
Gastreferierenden, die von Nachwuchsforschenden fiir Veranstalt-
ungen eingeladen werden. Bevorzugt wird die Unterstiitzung der
Philosophisch-Historischen Fakultit.

Aus dem Dissertationenfonds werden Beitrdge an die Druckkosten
von Doktorarbeiten aller Fakultiten vergeben. Der Entscheid tiber die
Zusprache liegt beim Vizerektor Forschung.

Die Basler Studienstiftung unterstiitzt die Verbreitung von
wissenschaftlichen Studien durch finanzielle Beitrdge an Forschungs-
arbeiten und Druckkosten. Der Entscheid iiber die Vergabe von Mitteln
liegt beim Stiftungsrat der Basler Studienstiftung.

Die Mathieu-Stiftung unterstiitzt Studierende mit Schweizer
Biirgerrecht, die im Rahmen ihrer Masterarbeit oder fiir das Ab-
schliessen ihrer Dissertation, besondere finanzielle Aufwendungen
(z.B. Auslandsaufenthalt) decken miissen. Studierende aller Fakultiten
werden gefordert.

Die Camille und Henry Dreyfus-Stiftung foérdert herausragende
Studierende der Chemie und Physik. Fir die Verleihung der
Fordermittel ist ausschliesslich die Qualifikation der Bewerbenden
entscheidend, wobei Doktorierende bevorzugt werden. Die
Philosophisch-Naturwissenschaftliche Fakultit entscheidet iiber die
Zuteilung der Fordermittel.
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Fordermittel Privater Stiftungen

L. & Th. La Roche-
Stiftung

Margarethe und Walter
Lichtenstein-Stiftung

Max Geldner-Stiftung

Nikolaus und Bertha
Burckhardt-Biirgin-
Stiftung

Novartis Universitit Basel
Excellence Scholarship

Ferdinand Neeracher-
Pfrunder Stiftung

Die L. & Th. La Roche-Stiftung férdert den akademischen Nachwuchs
aller Wissenschaftsdisziplinen der Universitit Basel. Die Stiftung
unterstiitzt qualifizierte Nachwuchsforschende, die eine universitire
Karriere anstreben und sich bereits durch hervorragende
akademische Leistungen ausgezeichnet haben. Die Ausschreibung
erfolgt im Rahmen des Forschungsfonds zur Forderung exzellenter
Nachwuchsforschender der Universitit Basel.

Die Margarethe und Walter Lichtenstein-Stiftung entrichtet
Studienbeihilfen und Weiterbildungsbeitrige an Studierende,
Doktorierende (s. Sozialberatung der Universitit Basel) und
Postdoktorierende der Human- und Zahnmedizin sowie des
Studiengangs fiir Pflegewissenschaft mit Schweizer Biirgerrecht.
Die Ausschreibung fiir Postdoktorierende erfolgt im Rahmen des
Forschungsfonds zur Forderung exzellenter Nachwuchsforschender
der Universitit Basel.

Die Max Geldner-Stiftung fordert unter anderem die Laufbahn
von Personen mit Hochschulabschluss geistes- und sozialwissen-
schaftlicher Disziplinen mit Schweizer Biirgerrecht. Die Max
Geldner-Stiftung unterstiitzt den akademischen Nachwuchs der
Universitdt Basel seit 1998. Die Ausschreibung erfolgt im Rahmen des
Forschungsfonds zur Forderung exzellenter Nachwuchsforschender
der Universitit Basel und von Doc.Mobility@unibas.

Die Nikolaus und Bertha Burckhardt-Biirgin-Stiftung unterstiitzt
prioritir die Abschlussfinanzierung von Dissertationen von
Forschenden aus den Naturwissenschaften, allerdings steht die
Ausschreibung auch Angehorigen anderer Fakultidten offen.

Die Novartis Universitit Basel Excellence Scholarship férdert
qualifizierte Nachwuchsforschende im Bereich der Life Sciences,
die eine akademische Karriere anstreben und sich bereits durch
hervorragende wissenschaftliche Leistungen ausgezeichnet haben.
Die Ausschreibung erfolgt im Rahmen des Forschungsfonds zur
Forderung exzellenter Nachwuchsforschender der Universitdt Basel.

Die Stiftung zugunsten der studentischen Verbindung «Schwizerhiisli»
pramiert jdhrlich eine hervorragende Masterarbeit. Der Preis wird
an Masterstudierende aller Fakultiten gegeben. Bedingung fiir die
Annahme des Preises ist die Prdsentation der eigenen im Rahmen der
Masterarbeit errungenen Forschungsergebnisse an einem 6ffentlichen
Vortrag vor Verbindungsmitgliedern.
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