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Juristisches Volontariat (m/w/d) Bayer Consumer Health - 09 Monate
100% 

 

   
   
Bayer ist ein weltweit tätiges Unternehmen mit Kernkompetenzen auf den Life-Science-Gebieten Gesundheit und Agrarwirtschaft. Mit seinen Produkten und
Dienstleistungen will Bayer den Menschen nützen und zur Verbesserung der Lebensqualität beitragen. Bayer schätzt die Leidenschaft seiner
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für Innovationen und gibt ihnen die Kraft, Dinge zu verändern.
 
Die Bayer Consumer Care AG bietet regelmässig qualifizierten Nachwuchsjuristen/innen neunmonatige Volontariate. Sei dabei und hilf uns, die Bayer nach
vorne zu bringen – und Deine Karriere gleich mit!
 
Zum 01. September 2026 suchen wir Dich für ein neunmonatiges Volontariat im Rahmen Deiner juristischen Ausbildung.
 

DEINE AUFGABEN
 
Von Beginn an wirst Du in die Mandats- und Projektarbeit eingebunden. Uns ist selbständiges Arbeiten sehr wichtig. Wir glauben, dass Du davon am
meisten profitierst. Gleichwohl steht Dir natürlich stets ein/e Jurist/in zur Seite.
 
Du lernst die vielschichtigen juristischen Fragestellungen im internationalen Unternehmens- und im Konzernzusammenhang kennen. Die Rechtsgebiete
sind dabei so vielseitig, wie unser Unternehmen und die Menschen, die bei uns arbeiten. Sie umfassen u.a. Gesundheits- und LifeSciencerecht,
Datenschutzrecht, allgemeines Zivilrecht, Kartellrecht, Arbeitsrecht, Steuerrecht und Compliance.
 
Die Aufgaben, welche Dich als Volontär/in typischerweise erwarten sind:

Recht- und Einzelfallabklärungen
Selbstständiges Verfassen von juristischer Korrespondenz
Telefonische und persönliche Rechtsberatung
Teilnahme an M&A Projekten
Erstellen und Prüfung von Verträgen und ähnlichen rechtlichen Dokumenten
Kooperation mit anderen Bayer Gesellschaften global.

 

DEIN PROFIL
 

Du hast einen abgeschlossenen Bachelor und Master im Schweizer Recht 
Du arbeitest gerne selbständig aber als Teil eines Teams in einem kollegialen Umfeld
Du hast Interesse an internationalen und zivilrechtlichen Fragestellungen
Du hast Freude im Umgang mit Menschen aus verschiedenen Kulturen und mit unterschiedlichen Standpunkten
Im Kontakt mit unseren Kollegen, Mandanten und Partnern kannst du auf sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse zurückgreifen. Zudem bringst du
grundlegende Office-Kenntnisse mit.
Dank deiner kooperativen Art findest du dich schnell ins Team ein. Deine Neugier und dein Engagement helfen dir dabei, dich in neue Themen
einzuarbeiten.
Sehr gute Deutsch-, Englisch- und Französischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Sprachen von Vorteil

 

DEINE VORTEILE
 

Du erhälst eine vielseitige, herausfordernde und sinnhafte Tätigkeit im Spannungsfeld von Recht und Wirtschaft
Du bekommst exklusive und spannende Einblicke in die Tätigkeit einer international tätigen Rechtsabteilung eines globalen Unternehmens.
Dein Team arbeitet Dich ein, begleitet Dich und sorgt mit gezieltem Feedback für Deine persönliche Weiterentwicklung.
Du hast einen gemeinsamen und respektvollen Austausch mit Kollegen auf Augenhöhe
Du bekommst einen Karriere-Vorteil durch wertvolle praktische Berufserfahrung und persönliche Entwicklung neben der Theorie. Der Austausch über
Teamgrenzen hinweg verschafft Dir konzernweit hilfreiche Kontakte.

   
DEINE BEWERBUNG  
   
Bayer begrüßt Bewerbungen von allen Personen, unabhängig von ethnischer Zugehörigkeit, nationaler Herkunft, Geschlecht, Alter, körperlichen Merkmalen,
sozialer Herkunft, Behinderung, Gewerkschaftszugehörigkeit, Religion, Familienstand, Schwangerschaft, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentität,
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Geschlechtsausdruck oder anderen nach geltendem Recht unzulässigen Kriterien. Wir verpflichten uns, alle Bewerber fair zu behandeln und Diskriminierung
zu vermeiden.
Bayer verpflichtet sich, Menschen mit Behinderungen einen barrierefreien Zugang sowie unterstützende Einrichtungen zu bieten – sowohl während des
Bewerbungsprozesses als auch darüber hinaus. Bewerber mit Behinderungen werden gebeten, über die unten angegebenen Kontaktdaten die Unterstützung
bzw. Hilfsmittel anzufordern, die sie möglicherweise benötigen.
 
 
Location:
Switzerland : Basel-City : Basel  
 
Division:
Enabling Functions
 
Reference Code:
874725
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