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Zielvereinbarung

Planungsperiode:

Mitarbeitende/r:

Fihrungsbeauftragte/r:

Thema/Projekt Ziel: Als erwartetes Ergebnis; erwiinschter zu erreichender Zustand beschrieben. umgesetzt IST- Ergebnis
(Folgeiiberlegungen, Skizzen, Projektbeschriebe, Timelines, Milestones, etc. separat bis wann?
dokumentieren.)
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Datum der Zielvereinbarung und Unterschriften Mitarbeitende/r und Flihrungsbeauftragte/r:
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